
 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

Менеджмент в рекреации и туризме 
   

1. Цели освоения дисциплины 

Цель изучение дисциплины - изучение студентами основных теорий, концепций и 

ключевых проблем современного менеджмента рекреации и туризма, а также выработка 

базовых навыков в области осуществления управленческих действий. 
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата (магистратуры)  
 

Дисциплина Б1.О.15 «Менеджмент в рекреации и туризме» относится к обязательной 

части дисциплин по направлению подготовки 49.03.03 Рекреация и спортивно-

оздоровительный туризм (направленность (профиль) подготовки «Рекреационно-

оздоровительная деятельность»).   

 
МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Индекс Б1.О.15 ______________________________________________  

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Учебная дисциплина «Менеджмент в рекреации и туризме» знакомит студентов с основами менеджмента в 

рекреационно-туристской сфере и основывается на знаниях по дисциплинам «Организация туристской 

деятельности». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

Изучение дисциплины «Менеджмент в рекреации и туризме» необходимо для успешного освоения дисциплин 

«Технология и организация туроператорских и турагентских услуг», «Технология и организация экскурсионных 

услуг», «Управление персоналом в туризме» и т.д. 

 
 

3. Планируемые   результаты   обучения   по   дисциплине   (модулю) «Менеджмент 

в рекреации и туризме».  
 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций обучающегося: 

 

Код 

компетенций 

Содержание компетенции в 

соответствии с ФГОС ВО/ 

ПООП/ ООП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в 

соответствии с 

установленными 

индикаторами 



 

УК-2 Способен определять круг задач 

в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 определяет круг задач 

в рамках поставленной цели, 

определяет связи между ними 

УК-2.2 определяет способы 

решения поставленных задач 

и ожидаемые результаты 

исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2.3 планирует реализацию 

задач в зоне своей 

ответственности с учетом 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, действующих 

правовых норм 

УК-2.4 выполняет задачи в 

зоне своей ответственности в 

соответствии с 

запланированными 

результатами и точками 

контроля, при необходимости 

корректирует способы 

решения задач 

Знать:  

- инструменты и методы 

управления временем при 

выполнении конкретных 

задач, проектов, при 

достижении поставленных 

целей; 

Уметь:   

- определять цели и задачи 

управления структурными 

подразделениями объектов 

сферы туризма и 

гостеприимства 

Владеть: 

- навыками осуществления 

контроля деятельности 

структурных подразделений 

объектов сферы туризма и 

гостеприимства 

ОПК-8 Способен осуществлять 

контроль программ, режимов 

занятий по спортивно-

оздоровительному туризму, 

физической рекреации и 

реабилитации населения, 

подбирать на основе их анализа 

соответствующие средства и 

методы реализации программ 

ОПК 8.1. Осуществляет 

контроль программ, режимов 

занятий по спортивно-

оздоровительному туризму, 

физической рекреации и 

реабилитации населения. 

ОПК 8.2. Подбирает на основе 

анализа программ, режимов 

занятий по спортивно-

оздоровительному туризму, 

физической рекреации и 

реабилитации населения 

соответствующие средства и 

методы реализации программ 

Знать: 

- основные методы и приемы 

планирования, организации, 

мотивации и координации 

деятельности структурных 

подразделений и отдельных 

сотрудников объектов сферы 

туризма и гостеприимства 

Уметь: 

- обеспечивать требуемое 

качество процессов оказания 

услуг в избранной сфере 

профессиональной 

деятельности 

Владеть: 

- навыками подбора на основе 

анализа программ, режимов 

занятий по спортивно-

оздоровительному туризму, 

физической рекреации и 

реабилитации населения 

соответствующие средства и 

методы реализации программ 



 

ОПК-13 Способен организовывать и 

проводить 

рекреационно-

оздоровительные, 

физкультурно-массовые, 

туристские, краеведческие и 

спортивные мероприятия, а 

также осуществлять судейство 

мероприятий 

ОПК-13.1. Организует и 

проводит рекреационно-

оздоровительные, 

физкультурно-массовые, 

туристские, краеведческие и 

спортивные мероприятия, 

осуществляет объективное 

судейство соревнований. 

ОПК-13.2. Разрешает 

спортивные споры при 

проведении мероприятий, 

обеспечивает безопасность и 

медицинское сопровождение 

Знать: 

-  правила обеспечения 

безопасности обслуживания 

потребителей туристских услуг 

Уметь: 

-  обеспечивать требуемое 

качество процессов оказания 

услуг в избранной сфере 

профессиональной 

деятельности  

- использовать основные 

методы и приемы 

планирования, организации, 

мотивации и координации 

деятельности структурных 

подразделений и отдельных 

сотрудников объектов 

туристской сферы 

Владеть: 

- навыками и методами 

соблюдения требований 

охраны труда и техники 

безопасности в подразделениях 

предприятий избранной сферы 

деятельности способами 

осуществления внутренних и 

внешних профессиональных 

коммуникации. 

ПК-1 Способен осуществлять 

рекреационную деятельность с 

различными группами 

населения, направленную на 

обеспечение физического и 

психического здоровья, 

социального благополучия и 

удовлетворенности жизнью 

ПК-1.1. Способностью 

самостоятельно определять 

цели и задачи спортивной, 

рекреационно-

оздоровительной, 

рекреационно-досуговой и 

рекреационно-

реабилитационной 

деятельности. 

ПК-1.2. Способен 

использовать на практике 

средства, методы и приемы 

обучения двигательным 

действиям, связанным с 

рекреационно-

оздоровительной 

деятельностью, 

контролировать 

эффективность их 

выполнения. 

Знать:  

- правила обеспечения 

безопасности обслуживания 

потребителей туристских услуг;  

- качество оказания туристских 

услуг с учетом мнения 

потребителей и 

заинтересованных сторон 

Уметь:   

- использовать основные 

методы и приемы 

планирования, организации, 

мотивации и координации 

деятельности структурных 

подразделений и отдельных 

сотрудников объектов 

туристской сферы; 

- обеспечивать требуемое 

качество процессов оказания 

услуг в избранной сфере 

профессиональной 

деятельности 

Владеть: 

- средствами, методами и 

приемами обучения 

двигательным действиям, 

связанными с рекреационно-

оздоровительной 

деятельностью. 
 
 

4. Общая трудоемкость дисциплины 108 часов (3 зачетные единицы). 

 

5. Разработчик: Тохчуков М.О., доц. кафедры ГМУ и политологии 
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